项目支出绩效自评表

	项目名称
	教学经费

	主管部门
	北京市体育局
	实施单位
	北京体育职业学院

	项目负责人
	张淑贤
	联系电话
	67271982

	项目资金
（万元）
	
	年初预
算数
	全年预
算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	94.510000
	92.510000
	85.689380
	10.00
	92.63%
	9.30

	
	其中：当年财政拨款
	94.510000
	92.510000
	85.689380
	—
	92.63%
	—

	
	上年结转资金
	0.00
	0.00
	0.00
	—
	
	—

	
	其他资金
	0.00
	0.00
	0.00
	—
	
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	年度目标：1、 本项目中配置的多媒体设备安装在原有教室内，项目完成后以满足我校多媒体教学管理为基础，以清晰、大画面为主要的显示效果，实现我校的上学多媒体教学的应用，实现教室内教学课件（PPT/WORD/PDF/图片等）的清晰显示，将全面提升教学课件的显示能力，达到清晰的画面显示，旨在提升我校的多媒体教学的效果，满足良好职业素质、具备相关理论知识和专业技能教学的应用。2、学院移动教务信息系统托管于首都信息科技发展有限公司管理的体育局信息中心机房。根据北京市经信委关于互联网接入的相关要求，首都信息科技发展有限公司对学院和芦城校区的移动教务系统、一卡通系统网络安全与服务器托管，实现网络通畅。3、根据北京市体育局与首都体育学院签订《首都体育学院与北京市体育局联合办学协议书》，竞技体育系现设立在我院，采用相对独立的管理方式。该系培养目标是将北京市现役运动员培养成为德智体美全面发展，具备竞技运动训练与执教方面的基本理论和基本知识，掌握现代科学训练理论与方法，并达到较高运动技术水平，能够在高水平运动队、各类学校、专项俱乐部、企事业单位，从事运动训练、教学和科研等方面工作的专门人才。本年度预计完成四个年级1152学时课程教学，监考、阅卷24课时 。4、根据教育部和北京市的相关规定， 我院专业技术人员每年要完成不少于90学时的继续教育。因此我院专业技术人员需参加由北京教育学院、北京继续教育协会等单位组织的继续教育学习，学院网络学习平台两年来运行良好，并已经成为教师提升自我素养的重要方式。本年度预计完成74名在校教师每人不低于90学时的继续教育培训工作。5、根据教育部办公厅的“六卓越—拔尖计划 2.0”和教育部 2019 年工作要点提出的关于“加快推进教育现代化实施方案（2018-2022 年）”计划，分别从纵向渗透通识教育深度和横向拓展通识教育广度两个维度，对通识教育提出了新的要求。基于我院现有超星网络教学平台，依托此平台计划购置超星尔雅通识课50门，用于有效解决我院师资教学能力不足、体系不全的问题，加上测评、阅读等特色服务，有助于学院打造具有校本特色的通识教育体系。6、根据教育部相关规定及教学和师生需要，定购纸质约期刊不少于70种 ,供师生平时借阅；购买百度文库有效提高学院课程体系建设与教学内容改革、学生素质培养,为教师提供了最新研究成果等大量信息资源，用于教师平时的课件制作、科研研究等，年度下载量不低于1万5千次。
	本项目基本完成了预期目标，但因疫情，课时安排受到较大影响，导致课时费结余较多

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度

指标值
	实际

完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进
措施

	
	产出指标
	数量指标
	新增硬件数量
	5套
	5套
	3.00
	3.00
	

	
	
	
	运维服务报告
	4次/年
	4次/年
	2.00
	2.00
	

	
	
	
	网络、服务器巡检
	12次/年
	12次/年
	3.00
	3.00
	

	
	
	
	授课课时
	目前首都体育学院在校共4个年级，每年2个学期，一个学期18周，每周一、四、日上课。按首都体育学院《运动训练专业培养方案》课程要求，2016级、2017级每周16学时，每学期288学时，一年576学时。2018级、2019级每周32学时，每学期576学时，一年1152学时。
	按要求完成
	3.00
	1.50
	因为疫情，改成线上教学。

	
	
	
	监考、阅卷课时
	24学时   100元/学时
	24学时
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	交通补贴
	14人次/周*18周*2学期=504人次   100元/人/次
	按要求完成
	1.00
	0.00
	因为疫情，改成线上教学。无交通补贴。

	
	
	
	继续教育学时
	不低于90学时/人
	按要求完成
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	采购课程
	50门
	50门
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	期刊购买数量
	不少于70种
	79种
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	百度文库资源下载
	不低于1万5千次
	约1万5千次
	1.00
	0.00
	因价格上涨至6万元，未能成交。

	
	
	
	心理档案建立数量
	每年的新生数量约280人
	按要求完成
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	学生参与心理辅导数量
	个体咨询与团体辅导的总量约100人
	按要求完成
	1.00
	1.00
	

	
	
	质量指标
	验收合格率
	100%
	达到合格标准
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	设备质量
	达到合格标准/技术参数
	达到合格标准/技术参数
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	服务响应时间
	7*24小时
	达到合格标准
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	网络设备备份质量
	达到合格标准/技术参数
	达到合格标准/技术参数
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	论文指导费
	毕业班人数*400元/人  2019年毕业人数27人，2020年预计毕业40人
	按要求完成
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	毕业生毕业重修课时津贴
	7学时/每门课程*14门课程=98学时  150元/学时
	按要求完成
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	教学质量
	无教学事故
	无教学事故
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	教育学习成绩
	教师课程学习成绩达到60分以上，取得学习合格证书
	按要求完成
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	课程质量
	购置课程符合我院专业、课程建设发展需要
	按要求完成
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	期刊质量
	优先征订国家优秀、推荐期刊
	优先征订国家优秀、推荐期刊
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	参加辅导学生满意度
	个体咨询满意度90%以上；团体辅导在期末于学评情况中反馈
	按要求完成
	1.00
	1.00
	

	
	
	进度指标
	方案制定和前期准备时间
	2019年7月前
	按时完成
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	教学进度
	按《课程表》完成每周教学授课安排
	按要求完成
	4.00
	2.00
	实操课的线上教学的实施效果未达到要求。

	
	
	
	协议有效期
	按协议有效期执行教育教育课程学习、培训工作、课程采购、使用
	按要求完成
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	招标采购时间
	2020年12月前
	按时完成
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	采购物品到位时间
	2020年12月前
	按时完成
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	验收时间
	2020年12月
	按时完成
	1.00
	1.00
	

	
	
	
	心理档案完成情况
	每学年末要100%完成当年新生的心理档案建成及筛查工作
	按要求完成
	1.00
	1.00
	

	
	
	成本指标
	项目预算控制数
	92.510000万元
	85.689380万元
	4.00
	3.00
	因疫情原因，联合办学经费中的交通补贴未支付，百度文库费用未支付

	
	
	
	课时费标准
	教授140元/学时   副教授120元/学时   讲师100元/学时
	按规定付费
	6.00
	6.00
	

	
	效果指标
	社会效益

指标
	社会效益
	专业学生竞技运动训练与执教方面的基本理论和基本知识、现代科学训练理论与方法得到提升；专业技术人员专业能力有效提升；打造学院通识教育体系，扩充公共选修课课程；提升教师、学生综合文化素质
	按要求完成
	15.00
	15.00
	

	
	
	可持续影响指标
	学生心理健康
	学期末心理健康水平测量（90%以上良好）
	良好
	15.00
	14.00
	因为疫情，个别学生未完成测量。

	
	
	服务对象满意度指标
	督导评教得分
	85分以上
	完成
	3.00
	3.00
	

	
	
	
	使用人员满意度
	≥95%
	完成
	3.00
	3.00
	

	
	
	
	培训效果满意度
	教师对所安排培训表示满意，无教师投诉
	完成
	4.00
	4.00
	

	总分
	100.00
	91.80
	


填报注意事项：

1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

    2.定量指标若为正向指标，则得分计算方法应用全年实际值（B）/年度指标值（A）*该指标分值；若定量指标为反向指标，则得分计算方法应用年度指标值（A）/全年实际值（B）*该指标分值。若年初指标值设定偏低，则得分计算方法应用（全年实际值（B）—年度指标值（A））/年度指标值（A）*100%。若计算结果在200%-300%（含200%）区间，则按照该指标分值的10%扣分；计算结果在300%-500%（含300%）区间，则按照该指标分值的20%扣分；计算结果高于500%（含500%），则按照该指标分值的30%扣分。

3.请在“偏差原因分析及改进措施”中说明偏离目标、不能完成目标的原因及拟采取的措施。

4.90（含）-100分为优、80（含）-90分为良、60（含）-80分为中、60分以下为差。
